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Arbetsförmågebedömning ”Mini”  
med Krav & Funktionschema 
 
Om du ska göra en intern rehabutredning, omplaceringsutredning finns en 

strukturerad evidensbaserad metod (KoF) att på ett neutralt och sakligt 

sätt utreda vad som fungerar eller inte fungerar.
 

Som arbetsgivare ställs det allt större krav på 

att du ska hantera dina medarbetares 

rehabplaner eller omplaceringar när det inte 

fungerar i det ordinarie arbetet. Vi finns som 

stöd när du behöver göra bedömningar för 

att uppfylla ditt ansvar. 

 
VAD INNEHÅLLER TJÄNSTEN? 

• Handlett flerpartssamtal 

• Strukturerad genomgång av sociala, 

kognitiva och fysiska krav 

• Bedömning enligt metoden ”KoF” 

• Dokumentation i form av schema för 

arbetskrav och funktionsförmågor 

• Råd om arbetsanpassning eller rehab-

insatser  

 
VARFÖR ARBETFÖRMÅGEBEDÖMNING 
”MINI”? 

Vid all form av arbetsförmågebedömning är 

det viktigt att både arbetsgivarens och 

medarbetarens perspektiv på arbetskraven 

och funktionsförmågan belyses på ett neutralt 

sätt. Metoden är evidensbaserad och enligt de 

riktlinjer som företagshälsan arbetar efter. 

NÄR ARBETSFÖRMÅGEBEDÖMNING 
”MINI”? 

Vid rehabutredning, rehabplan eller inför beslut 

om omplacering. När du vill ha ett strukturerat 

beslutsunderlag inför åtgärder för individ och 

arbetsplats. När du vill se hur arbetsförmågan 

passar ihop med de krav som uppgifterna ställer. 
 
KOMPLETTERA GÄRNA MED ANDRA 
TJÄNSTER FÖR ÖKAD KUNDNYTTA 

Komplettera gärna med ”Förstadagsintyg” för 

bästa resultat. 

 

FAKTA 
 

Utförs av: Företagssköterska 
 

Omfattning: Ca 2 tim 
  
Pris: 2 163 kr/styck. Observera att 

bidrag för halva kostnaden kan 
sökas hos Försäkringskassan. 
 

Frågor: info@enkopingshalsan.se 
 

Beställning: Formulär på HåboIn.  
 


